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 SCADENZA ore 16.00 del 16/10/2015 
 

Finalità  Nell'ambito del programma EaSI - Asse EURES è stato ripubblicato il programma mirato 
per la mobilità professionale finalizzato a favorire la mobilità lavorativa dei giovani 
all`interno dell`UE. 

Aree geografiche coinvolte  UE 28  - Austria, Belgio, Bulgaria, Cipro, Croazia, Danimarca, Estonia, Finlandia, 
Francia, Germania, Grecia, Irlanda, Italia, Lettonia, Lituania, Lussemburgo, Malta, 
Olanda, Polonia, Portogallo, Regno Unito, Repubblica ceca, Repubblica slovacca, 
Romania, Slovenia, Spagna, Svezia, Ungheria.  
EFTA  - Associazione europea per il libero scambio. Comprende la Svizzera, il 
Liechtenstein, l'Islanda e la Norvegia. Questi Paesi (esclusa la Svizzera) hanno firmato 
con l'UE l'accordo SEE. 

Soggetti ammissibili  Possono partecipare al bando persone giuridiche legalmente costituite in uno degli Stati 
membri UE o dei Paesi EFTA (solo Islanda e Norvegia). Più precisamente, lead-applicant 
di progetto possono essere gli Uffici di coordinamento nazionali della rete EURES, 
mentre sono ammissibili come co-applicant le organizzazioni membri o partner della rete 
EURES nonchè altre organizzazioni pubbliche o private del mercato del lavoro, incluso 
quelle del Terzo settore, che forniscono servizi per l’impiego. 
I progetti devono essere realizzati da un consorzio avente ampia copertura geografica, 
ovvero costituito da almeno 7 organizzazioni stabilite in 7 diversi Paesi ammissibili, 
di cui almeno 5 devono essere organizzazioni membri o partner della rete EURES. Il 
consorzio deve garantire la fornitura di servizi di informazione, di reclutamento, di 
collocamento e di incontro domanda-offerta almeno nei Paesi del consorzio stesso. 

Attività finanziate  � Fornitura di servizi di informazione 
� Reclutamento 
� Incontro tra domanda e offerta di lavoro  
� Collocamento 

Obiettivi  I principali obiettivi sono: 
� Favorire la libertà di circolazione; 
� Stimolare servizi trasversali di corrispondenza e di collocamento di frontiera per 

gli apprendisti e i tirocinanti per aiutare la transizione al mondo del lavoro; 
� Migliorare l'integrazione dei giovani nel paese ospitante, promuovendo lo 

sviluppo di una "cultura dell'accoglienza / integrazione” 
Destinatari  I progetti selezionati dovrebbero quindi offrire sostegno a: 

- giovani europei (18-35 anni) che desiderano trovare lavoro, opportunità di tirocinio o 
apprendistato e spostarsi in uno Stato membro diverso da quello di residenza; 
- datori di lavoro e PMI, in particolare quando forniscono un programma di integrazione 
per i giovani lavoratori mobili neo-assunti, i tirocinanti o gli apprendisti. 
Il risultato atteso da questi progetti è che favoriscano l’inserimento lavorativo di almeno 
2500 giovani nei Paesi coinvolti dall’iniziativa diversi da quello di loro residenza 

Contributo  L'importo indicativo per questo bando è di euro 5,970,932.99. Il contributo finanziario 
dell'Unione europea non supererà il 95 % del totale dei costi ammissibili delle attività 
proposte. La Commissione europea si riserva il diritto di non assegnare tutti i fondi 
disponibili qualora non verrà garantita la qualità dei progetti ricevuti. 

Documentale  Mod. 7.08 
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